АДМИНИСТРАЦИЯ ЕЛИЗАВЕТОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

АЗОВСКОГО РАЙОНА РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

31 октября 2018 года                                                                          № 123 

с. Елизаветовка
Об утверждении муниципальной программы «Развитие 
муниципальной службы в Елизаветовском сельском поселении»
В соответствии с постановлением Администрации Елизаветовского сельского поселения от 19.09.2018 № 104а «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Елизаветовского сельского поселе​ния», во исполнение распоряжения администрации Елизаветовского сельского поселения  от 14.09.2018 № 64а «Об утверждении Перечня муниципальных программ Елизаветовского сельского поселения», администрация Елизаветовского сельского поселения постановляет:

1.Утвердить муниципальную  программу «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском  сельском поселении» согласно приложению № 1.
2. Установить, что в ходе реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском  сельском поселении»  мероприятия и объемы их финансирования подлежат ежегодной корректировке с учетом воз​можностей средств бюджета поселения. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее 1 января 2019г., и распространяется на правоотношения, возникающие начиная с составления проекта областного бюджета на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов.

4. Признать утратившими силу постановления администрации Елизаветовского сельского поселения по Перечню согласно приложению №2.
5. Контроль за выполнением данного постановления возложить на Главу администрации  Елизаветовского сельского поселения Лугового В.С.
Глава администрации

 Елизаветовского

сельского поселения                                                              В.С. Луговой
Приложение № 1

к постановлению 

администрации Елизаветовского сельского поселения

от 31 октября 2018 г. № 123
Паспорт муниципальной программы 
«Развитие муниципальной службы в Елизаветовском  сельском поселении»
	Наименование программы
	Муниципальная  программа  «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском сельском поселении» 

	Ответственный исполнитель муниципальной

программы      
	- Администрация Елизаветовского сельского поселения

	Соисполнитель муниципальной

программы       

Участники муниципальной

программы 

Подпрограммы муниципальной

программы 

Программно-целевые инструменты  муниципальной

программы 


	- отсутствуют

- Администрация Елизаветовского сельского поселения

- Развитие муниципальной службы в Елизаветовском  сельском поселении
- отсутствуют



	Цели программы

 

Задачи программы     
Целевые показатели и   индикаторы 
программы   
	- создание организационных, информационных, финансовых условий для развития муниципальной службы;
-повышение результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих;                
 - формирование квалифицированного кадрового состава муниципальных служащих
-совершенствование системы повышения квалификации муниципальных служащих;

- использование современных технологий в обучении;

-создание условий, направленных на повышение качества исполнения муниципальными служащими должностных (служебных) обязанностей и оказываемых  ими услуг;

- -формирование кадрового резерва, резерва управленческих кадров, внедрение эффективных методов подбора квалифицированных кадров для муниципальной службы;

-количество муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование;

-количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации и переподготовку;

-количество муниципальных служащих включенных в кадровый резерв и прошедших обучение.


	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	 Этапы не выделяются. Сроки реализации 2019 – 2030 годы



	Ресурсное обеспечение муниципальной программы       
	- Средства бюджета  Елизаветовского сельского поселения – 105,0 тыс. рублей в том числе:

 в 2019 году – 15,0 тыс. рублей;

 в 2020 году – 0,0 тыс. рублей;

 в 2021 году – 0,0 тыс. рублей;

 в 2022 году – 10,0 тыс. рублей;

 в 2023 году – 10,0 тыс. рублей;

 в 2024 году – 10,0 тыс. рублей;

 в 2025 году – 10,0 тыс. рублей.

 в 2026 году – 10,0 тыс. рублей

 в 2027 году – 10,0 тыс. рублей
 в 2028 году – 10,0 тыс. рублей

 в 2029 году – 10,0 тыс. рублей

 в 2030 году – 10,0 тыс. рублей



	Ожидаемые результаты реализации программы 
	   -повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;

   -выявление зон, требующих приоритетного внимания  администрации Елизаветовского сельского поселения; 

-достижение необходимого уровня исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей;
     -повышение уровня информационной открытости деятельности администрации Елизаветовского сельского селения   



2. ПАСПОРТ

подпрограммы «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском  сельском поселении» 

	Наименование

подпрограммы 
	«Развитие муниципальной службы в Елизаветовском  сельском поселении»

	Ответственный исполнитель

подпрограммы
	Администрация Елизаветовского сельского поселения

	Участники подпрограммы


	Администрация Елизаветовского сельского поселения



	Программно-

целевые инструменты подпрограммы
	Отсутствуют 

	Цели 

подпрограммы
	 - создание организационных, информационных, финансовых условий для развития муниципальной службы;
-повышение результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих;                
 - формирование квалифицированного кадрового состава муниципальных служащих


	Задачи 

подпрограммы


	-совершенствование системы повышения квалификации муниципальных служащих;

- использование современных технологий в обучении;

-создание условий, направленных на повышение качества исполнения муниципальными служащими должностных (служебных) обязанностей и оказываемых  ими услуг;

- формирование кадрового резерва, резерва управленческих кадров, внедрение эффективных методов подбора квалифицированных кадров для муниципальной службы;



	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы


	-количество муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование;

-количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации и переподготовку;

-количество муниципальных служащих включенных в кадровый резерв и прошедших обучение.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Этапы не выделяются. Сроки реализации 2019 – 2030 годы



	Ресурсное                     обеспечение подпрограммы


	 - Средства бюджета  Елизаветовского сельского поселения – 105,0 тыс. рублей в том числе:

 в 2019 году – 15,0 тыс. рублей;

 в 2020 году – 0,0 тыс. рублей;

 в 2021 году – 0,0 тыс. рублей;

 в 2022 году – 10,0 тыс. рублей;

 в 2023 году – 10,0 тыс. рублей;

 в 2024 году – 10,0 тыс. рублей;

 в 2025 году – 10,0 тыс. рублей.

 в 2026 году – 10,0 тыс. рублей

 в 2027 году – 10,0 тыс. рублей
 в 2028 году – 10,0 тыс. рублей

 в 2029 году – 10,0 тыс. рублей

 в 2030 году – 10,0 тыс. рублей



	Ожидаемые результаты реализации программы 
	   -повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;

   -выявление зон, требующих приоритетного внимания  администрации Елизаветовского сельского поселения; 

-достижение необходимого уровня исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей;
     -повышение уровня информационной открытости деятельности администрации Елизаветовского сельского селения   


Раздел 1. Характеристика проблемы, обоснование необходимости её решения программно-целевым методом

Повышение эффективности управления социально-экономическим развитием Елизаветовского сельского поселения в условиях осуществляемых реформ возможно только при наличии высокопрофессиональных кадров в органах муниципальной власти. От того, насколько эффективно действуют органы муниципальной власти, во многом зависит доверие населения к власти в целом, ее успех и эффективность.

Осуществление органами муниципальной власти своих полномочий и функций определяется, прежде всего, тремя факторами:

- состоянием системы органов муниципальной власти, их функционально-должностной структуры;

- состоянием кадрового состава и, прежде всего, профессионализмом работников органов муниципальной власти;

- наличием инструментов и способов взаимодействия населения муниципального образования и органов муниципальной власти.

В основных направлениях формирования и развития кадрового потенциала органов муниципальной власти необходимо выделить четыре основных блока стратегии кадровой политики:

- управление профессиональной деятельностью кадров муниципальной службы;

- правовое обеспечение профессиональной деятельности муниципальной службы;

- управление подготовкой кадров муниципальной службы;

- формирование корпоративной культуры профессиональной деятельности муниципальной службы как особой сферы в системе общественного разделения труда.

Развитие муниципальной службы обеспечивается Программой развития муниципальной службы, финансируемой за счет средств местного бюджета, что позволит обеспечить концентрацию ресурсов, выделяемых из местного бюджета, при решении задач в области развития муниципальной службы, проводить единую кадровую политику при решении задач в области развития муниципальной службы,  повысить эффективность расходования бюджетных средств.

Основание для разработки Программы:

1. Федеральный закон от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

2. Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

3. Федеральный закон от 27.07.2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

Раздел 2. Цели и задачи Программы

Целями и задачами Программы являются:

- создание организационных, информационных, финансовых условий для развития муниципальной службы;
- повышение результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих;                
 - формирование квалифицированного кадрового состава муниципальных служащих;

- совершенствование системы повышения квалификации муниципальных служащих;

- использование современных технологий в обучении;

- создание условий, направленных на повышение качества исполнения муниципальными служащими должностных (служебных) обязанностей и оказываемых  ими услуг;

 -формирование кадрового резерва, резерва управленческих кадров, внедрение эффективных методов подбора квалифицированных кадров для муниципальной службы.
Раздел 3. Ожидаемые результаты реализации программы

   -повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;

   -выявление зон, требующих приоритетного внимания  администрации Елизаветовского сельского поселения; 

   -достижение необходимого уровня исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей;
   -повышение уровня информационной открытости деятельности администрации Елизаветовского сельского селения.  
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы,
подпрограмм муниципальной программы и их значениях приведены в приложении № 1.
Перечень подпрограмм и основных мероприятий муниципальной программы приведен в приложении № 2.
Расходы бюджета Елизаветовского сельского поселения на реализацию муниципальной программы приведены в приложении № 3.
Расходы на реализацию муниципальной программы приведены в приложении № 4. Объем средств бюджета, направленных на финансирование Программы, подлежит ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании проекта бюджета на соответствующий финансовый год.

Приложение № 1 

к муниципальной программе

                                                                                                                                                                                  Елизаветовского сельского поселения                        

                                                                                                                                                                                     «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском сельском поселении»

                                                                                                                                                                                                         от 31.10.2018 № 123                                                                                                                                                                                                                                                                                            

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы                                                                                                                                                                                  Елизаветовского сельского поселения «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском сельском поселении», подпрограмм муниципальной программы и их значениях
	№
п/п
	Номер 
и наименование
показателя (индикатора)
	Вид показа-теля *
	Единица измерения
	Значение показателей

	
	
	
	
	2017
	2018 (пред
варительные данные)
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	Муниципальная программа Елизаветовского сельского поселения «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском сельском поселении»

	1
	количество муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование
	статистический
	%
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86

	2
	количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации и переподготовку
	ведомственный
	чел
	7
	4
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Подпрограмма 1 «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском сельском поселении»

	3
	количество муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование
	статистический
	%
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86

	4
	количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации и переподготовку
	ведомственный
	чел
	7
	4
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	5
	количество муниципальных служащих включенных в кадровый резерв и прошедших обучение
	ведомственный
	чел.
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3


* Статистический или ведомственный.
Приложение № 2 

к муниципальной программе

                                                                                                                                                                                  Елизаветовского сельского поселения                        

                                                                                                                                                                                     «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском сельском поселении»

                                                                                                                                                                                                         от 31.10.2018 № 123                                                                                                                                                                                                                                                                                            
Перечень
подпрограмм, основных мероприятий муниципальной программы Елизаветовского сельского поселения 

«Развитие муниципальной службы в Елизаветовском сельском поселении»
	№
п/п
	Номер и наименование    
основного мероприятия
	Соисполнитель, участник, ответственный за исполнение основного мероприятия
	Срок
	Ожидаемый     
непосредственный
результат     
(краткое описание)
	Последствия 
не реализации основного   
мероприятия 
	Связь с 
показателями   муниципальной 
программы    
(подпрограммы)


	
	
	
	начала  
реализации
	окончания 
реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма 1 «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском сельском поселении»

	1.
	ОМ 1.1. Мероприятия по совершенствованию организации муниципальной службы, внедрение эффективных технологий и современных методов кадровой работы, развитие системы подготовки кадров для муниципальной службы в рамках подпрограммы
	Администрация Елизаветовского  сельского поселения


	2019
	2030
	- выявление зон, требующих приоритетного внимания  администрации Елизаветовского сельского поселения,
- повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления
	Стагнация развития муниципальной службы
	1,2,5,


Приложение № 3 

к муниципальной программе

                                                                                                                                                                                  Елизаветовского сельского поселения                        

                                                                                                                                                                                     «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском сельском поселении»

                                                                                                                                                                                                         от 31.10.2018 № 123                                                                                                                                                                                                                                                                                            
РАСХОДЫ 
 бюджета Елизаветовского сельского поселения на реализацию муниципальной программы 
	Номер и наименование 
подпрограммы, основного мероприятия подпрограммы,
мероприятия ведомственной целевой программы
	Ответственный
исполнитель,
соисполнители,
 участники
	Код бюджетной   
классификации расходов
	Объем расходов всего
(тыс. рублей)
	в том числе по годам реализации
муниципальной программы

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21

	Муниципальная 
программа «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском сельском поселении»      
	Всего, 
в том числе:        
	X
	X
	X
	X
	105,0
	15,0
	0,0
	0,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	Администрация Елизаветовского сельского поселения, всего 
	951
	X
	X
	X
	105,0
	15,0
	0,0
	0,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	Подпрограмма 1 «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском сельском поселении»   
	всего, 
в том числе:
	X
	X
	X
	X
	105,0
	15,0
	0,0
	0,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	Администрация Елизаветовского сельского поселения 
	951
	X
	X
	X
	105,0
	15,0
	0,0
	0,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	Основное        

мероприятие 1.1

Мероприятия по совершенствованию организации муниципальной службы, внедрение эффективных технологий и современных методов кадровой работы, развитие системы подготовки кадров для муниципальной службы в рамках подпрограммы
	Администрация Елизаветовского сельского поселения
	951
	0705
	011028540
	244
	105,0
	15,0
	0,0
	0,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0


Приложение № 4 

к муниципальной программе

                                                                                                                                                                                  Елизаветовского сельского поселения                        

                                                                                                                                                                                     «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском сельском поселении»

                                                                                                                                                                                                         от 31.10.2018 № 123                                                                                                                                                                                                                                                                                            
РАСХОДЫ
на реализацию муниципальной программы Елизаветовского сельского поселения «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском сельском поселении»
	Наименование 
муниципальной программы, номер и наименование подпрограммы


	Источники
финансирования 
	Объем расходов всего
(тыс. рублей),

	в том числе по годам реализации

муниципальной программы

	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском сельском поселении»
	Всего
	105,0
	15,0
	0,0
	0,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	Бюджет Елизаветовского сельского поселения, 
	105,0
	15,0
	0,0
	0,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	Подпрограмма 1. «Развитие муниципаль-ной службы в Елизаветовском сельском поселении»
	Всего
	105,0
	15,0
	0,0
	0,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	Бюджет Елизаветовского сельского поселения, 
	105,0
	15,0
	0,0
	0,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0


Приложение № 2

к постановлению администрации Елизаветовского сельского поселения 

от 31.10.2018г. № 123
ПЕРЕЧЕНЬ

правовых актов администрации Елизаветовского сельского поселения, 

признанных утратившими силу

1. Постановление администрации Елизаветовского  сельского поселения от 16.10.2013 № 64 «Об утверждении муниципальной программы Елизаветовского сельского поселения «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском  сельском поселении». 
2. Постановление администрации Елизаветовского  сельского поселения от 30.12.2014 № 141 «О внесении изменений в постановление администрации Елизаветовского  сельского поселения от 16.10.2013 № 64 «Об утверждении муниципальной программы Елизаветовского  сельского поселения «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском  сельском поселении». 

3. Постановление администрации Елизаветовского  сельского поселения от 31.12.2015 № 241 «О внесении изменений в постановление администрации Елизаветовского  сельского поселения от 16.10.2013 № 64 «Об утверждении муниципальной программы Елизаветовского сельского поселения «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском  сельском поселении».

4. Постановление администрации Елизаветовского  сельского поселения от 30.12.2016 № 275 «О внесении изменений в постановление администрации Елизаветовского  сельского поселения от 16.10.2013 № 64 «Об утверждении муниципальной программы Елизаветовского сельского поселения «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском  сельском поселении».

5. Постановление администрации Елизаветовского  сельского поселения от 29.12.2017 № 204 «О внесении изменений в постановление администрации Елизаветовского  сельского поселения от 16.10.2013 № 64 «Об утверждении муниципальной программы Елизаветовского сельского поселения «Развитие муниципальной службы в Елизаветовском  сельском поселении».

